
Uzasadnienie 

 

   Konieczność podjęcia uchwały wynika z art. 18 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – 

Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2025 r. poz. 1160), który nakłada na organ 

prowadzący obowiązek dostosowania aktów prawa miejscowego do aktualnie obowiązujących 

przepisów.  

   Zgodnie z powyższym przepisem, dotychczasowe akty wydane na podstawie art. 42 ust.        7 

zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w dotychczasowym brzmieniu jedynie do dnia 1 

września 2026 r.  

   W związku z tym konieczne jest podjęcie nowej uchwały w oparciu o aktualne brzmienie 

wskazanych przepisów ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela.  

   Niniejsza uchwała stanowi wykonanie delegacji ustawowej określonej w art. 42 ust. 7 ustawy i 

mieści się w zakresie kompetencji organu prowadzącego.  

   Uchwała:  

   - reguluje obniżki pensum dla dyrektorów i wicedyrektorów,  

   - określa pensum nauczycieli specjalistów (pedagogów, psychologów, logopedów itp.),  

   - określa pensum nauczycieli przedszkoli pracujących w grupach mieszanych,  

   - porządkuje stan prawny poprzez uchylenie dotychczasowych uchwał.  

   Regulacja ma charakter porządkujący i systematyzujący. Zapisy projektu uchwały odpowiadają 

dotychczasowym rozwiązaniom obowiązującym w jednostkach oświatowych prowadzonych przez 

Gminę Dzierzążnia i nie wprowadzają zmian o charakterze zasadniczym w stosunku do uchylanych 

uchwał.  

   Podjęcie uchwały nie wywołuje skutków finansowych dla budżetu gminy.  

   Przyjęcie jednej, kompleksowej uchwały zapewni przejrzystość prawa miejscowego oraz ułatwi jego 

stosowanie.  

   Uchwała stanowi akt prawa miejscowego i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego.  

 


		2026-08-12T11:25:14+0200
	Adam Sobiecki




